
Archdiocese of Miami 
Volunteer Pledge to Promote Safe Environment 

As a volunteer in the Archdiocese of Miami, I am committed to being a person of good moral 
character and to be conscious of the unique authority and responsibility that I hold due to the trust 
placed in me by way of service to minors or vulnerable adults. I am expected to uphold the following 
Pledge to Promote a Safe Environment which covers activities in which I may be working with 
minors or vulnerable adults. The Pledge supports the Archdiocesan policy outlined in "Creating and 
Maintaining a Safe Environment for Children and Vulnerable Adults." I also declare that I have read 
the following and have been given a copy for reference. Based on the following I pledge to: 

1. Treat everyone with respect, loyalty, patience, integrity, courtesy, dignity, and 
consideration, regardless of the circumstances of the encounter. 

2. Assume the full burden of responsibility for setting and maintaining clear and appropriate 
physical and emotional boundaries with minors or vulnerable persons. 

3. Avoid situations that would present unsupervised one-on-one contact with a minor or 
vulnerable person. 

4. Use positive reinforcement rather than criticism, competition or comparison when working 
with others, especially minors or vulnerable persons. 

5. Show prudent discretion in the expression of affections used with minors or vulnerable 
adults and to adhere to the PAN principle-- keeping all touch Public Appropriate and 
Nonsexual. Discretion should include refraining from giving or receiving gifts from minors 
or vulnerable adults, and/or their parents except small tokens of appreciation on occasions 
such as Christmas or birthdays. 

6. Avoid any covert or overt sexual behavior with minors or vulnerable adults even if they 
initiate such behavior. This includes seductive speech or gestures as well as physical contact 
that sexually abuses, exploits, or harasses a person. 

7. Never initiate sexual behavior with a minor or vulnerable adult. Such behavior, if 
witnessed, must be reported to a supervisor immediately. 

8. Report suspected abuse to the legal authorities by contacting the Department of Children 
and Families, DCF, at 1-800-96ABUSE (1-800-962-2873) and to notify my supervisor of the 
report, including the case number, as soon as possible. I understand that failure to report 
suspected abuse to civil authorities is a crime. 

9. Cooperate fully in any investigation of abuse of minors or vulnerable persons. 



10. Exercise care to avoid exposing others when suffering from a contagious condition such 
as the flu, fever, or cold. 

11. Never possess, consume, or offer alcohol products, tobacco products or illegal drugs, nor 
be under the influence of alcohol or illegal drugs, when engaged in any ministry of the 
Archdiocese of Miami especially with minors or vulnerable persons. 

12. Never humiliate, ridicule, frighten, threaten, or degrade anyone especially minors or 
vulnerable persons including when applying discipline. 

13. Never strike, spank, shake, or slap anyone especially minors or vulnerable persons. 

14. Never touch anyone, especially minors or vulnerable persons in a sexual or other 
inappropriate manner. 

15. Never use profanity in the presence of anyone especially minors or vulnerable persons. 

16. Never allow a situation where a child or vulnerable adult is alone in a car with an adult if 
that adult is neither the parent nor guardian. 

17. Never share a bedroom with anyone with whom I am in ministry, especially minors or 
vulnerable adults. 

18. Never provide anyone, especially minors or vulnerable adults, with videos, readings or 
graphic materials which are inappropriately sexual in nature. Creating, distributing, or 
maintaining child pornography in any form is a crime in the State of Florida and is 
immediately reported to law enforcement officials. 

19. Never communicate electronically, including social networking sites and text messaging, 
with minors or vulnerable persons, except as specifically authorized by school policy. 
Parents/guardians should be the primary contact source and all communication must be 
copied to the supervisor. 

20. Never engage in sexual behavior over the internet with those in my ministry and/or 
anyone, especially minors or vulnerable adults, when engaged in ministry. 

21. Immediately report suspected violations of the Pledge to the Principal, Program Director 
or Clergy. If the suspected violator is the Principal, Program Director or Clergy the report 
should be made to the Vicar General (305-762-1220). 

I pledge to follow these guidelines in my relationships with all persons with whom I have contact in 
my ministry, especially minors or vulnerable adults. 

Printed Name: -------------

Signature: ______________ _ 

Institution: ---------------
Date: _______________ _ 



Arquidiocesis de Miami 
Promesa del Voluntario para Promover el Ambiente Seguro 

Como voluntario(a) en la Arquidi6cesis de Miami, me comprometo con ser una persona de gran 
integridad moral, y estar consciente de la autoridad y la responsabilidad unica que tengo debido a la 
confianza que se ha depositado en mf a traves del servicio a los menores y a los adultos vulnerables. Se 
espera que yo defienda la siguiente Promesa para Promover el Ambiente Seguro, que cubre las 
actividades en las que yo pudiera estar trabajando con menores y adultos vulnerables. La Promesa es parte 
de la politica arquidiocesana descrita en el documento "Creating and Maintaining a Safe Environment 
for Children and Vulnerable Adults" (Para Crear y Mantener un Ambiente Seguro para Ninos y Adultos 
Vulnerables). Tambien declaro que he leido lo que aparece a continuaci6n, y que conservo una copia 
como referencia. De acuerdo con lo siguiente, prometo: 

1. Tratar a todo el mundo con respeto, lealtad, paciencia, integridad, cortesia, dignidad y 
consideraci6n, sin importar las circunstancias del encuentro. 
2. Asumir responsabilidad absoluta por establecer y mantener limites fisicos y emocionales claros 
y apropiados con men.ores y personas vulnerables. 
3. Evitar las situaciones que puedan llevar a un contacto privado sin supervisi6n con un menor o 
una persona vulnerable. 
4. Utilizar el refuerzo positivo en vez de la crltica, la competencia o la comparaci6n al trabajar 
con otros, especialmente con men.ores o personas vulnerables. 
5. Demostrar discreci6n prudente en las muestras de afecto hacia menores o personas vulnerables, 
y adherirme al principio PAN: mantener todo el contacto Publico, Apropiado y No sexual. La 
discreci6n debe incluir el evitar dar o recibir regalos de menores o adultos vulnerables, y/o de sus 
padres, excepto pequefias muestras de agradecimiento en ocasiones como la Navidad y los 
cumpleaftos. 
6. Evitar cualquier comportamiento sexual clandestino o publico con menores o adultos 
vulnerables, aun cuando sean ellos quienes lo inicien. Esto incluye hablar o hacer gestos 
seductores, al igual que el contacto fisico que abuse, explote, u hostigue sexualmente a una 
persona. 

7. Jamas iniciar un comportamiento sexual con un menor o adulto vulnerable. De ser testigo de tal 
comportamiento, debere reportarlo de inmediato a un supervisor. 
8. Reportar a las autoridades legales cualquier sospecha de abuso, comunicandome con el 
Departamento de Ninos y Familias, DCF, al 1-800-96ABUSE (1-800-962-2873). A la mayor 
brevedad posible, notificare a mi supervisor sobre el infonne, incluyendo el numero de caso. 
Entiendo que es un crimen no reportarle a las autoridades la sospecha de abuso. 
9. Cooperar totalmente en cualquier investigaci6n sobre el abuso de menores o personas 
vulnerables. 

10. Ejercer cuidado para evitar exponer a otras personas a una condici6n contagiosa como la 
gripe, la fiebre o el catarro. 



11. Nunca poseer, consumir u ofrecer productos derivados del alcohol, el tabaco, o drogas 
ilegales; no estar bajo la influencia del alcohol o drogas ilegales cuando este realizando 
cualquier ministerio de la Arquidi6cesis de Miami, especialmente con menores y personas 
vulnerables. 
12. Nunca humillar, ridiculizar, asustar, amenazar o degradar a una persona, especialmente a 
menores o adultos vulnerables, incluso cuando se les este disciplinando. 
13. Nunca golpear, sacudir o darle una bofetada a una persona, especialmente a menores o 
adultos vulnerables. 
14. Nunca tocar a una persona, especialmente a menores o adultos vulnerables, de una manera 
sexual o inapropiada. 
15. Nunca utilizar obscenidades en la presencia de cualquier persona, especialmente de menores o 
adultos vulnerables. 
16. Nunca permitir una situaci6n en la que un menor o adulto vulnerable se encuentre solo en un 
autom6vil con un adulto, si tal adulto no es su padre, madre o guardian. 
17. Nunca compartir un cuarto con cualquier persona a la que ministro, especialmente menores o 
adultos vulnerables. 
18. Nunca ofrecerle a una persona, especialmente a menores o adultos vulnerables, videos, 
lecturas o graficas de una naturaleza sexual inapropiada. Crear, distribuir o tener pornografia 
infantil de cualquier forma es un crimen en el estado de la Florida y debe ser reportado 
inmediatamente a la policia y a las autoridades pertinentes. 
19. Nunca comunicarse electr6nicamente con menores o adultos vulnerables, incluyendo a traves 
de las redes sociales y los mensajes de texto, excepto cuando haya sido autorizado 
especificamente por la politica de la escuela. Los padres/guardianes deben ser el contacto 
principal, y se le debera presentar al supervisor copia de toda comunicaci6n. 
20. Nunca entablar un comportamiento sexual a traves de la internet con personas del ministerio, 
especialmente menores o adultos vulnerables, cuando estan participando en el ministerio. 
21. Informar de inmediato al (a la) director(a) de la escuela, director(a) del programa, ya un 
miembro del clero, cuando exista la sospecha de violaciones a la Promesa. Si el presunto violador 
es el director de la escuela, del programa, o miembro del clero, el informe debera ser sometido al 
Vicario General (305-762-1220). 

Prometo cumplir con estas directrices en mi contacto con todas las personas en mi ministerio, 
especialmente los menores o los adultos vulnerables. 

Nombre impreso: _______________ _ 

Firma: --------------------

Instituci6n: ------------------

Pecha: _________________ _ 
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